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PROFIL DU POSTE  
EMPLOI ETUDIANT 

 
 

 

Date de publication : 21/05/2019                  Numéro de l’annonce : 2019-19 
 

 

Emploi proposé : Association Sportive Universitaire Ruthénoise (ASUR) 

Nombre de postes offerts : 2 

Localisation du poste : INU Champollion – Site de Rodez 

Personne à contacter pour tout renseignement : Sophie MARRE (Présidente ASUR) 

 

Organisation du travail : La répartition des heures de travail sur la semaine sera déterminée par le bureau 

de l’association selon un rythme approprié à la formation suivie par le signataire du contrat (l’interruption 

d’études pendant l’année universitaire peut amener la rupture du contrat).  

 

Statut juridique de l’emploi : Emploi étudiant au titre du décret n°2007-1915 du 26 décembre 2007 

 Période et durée de l’emploi : 01/09/2019 au 01/07/2020 

 Quotité : emploi à temps partiel - du lundi au vendredi  

 Volume horaire : 1 postes à 5h hebdomadaires – 1 poste à 4h hebdomadaires 

 Rémunération : taux horaire SMIC rehaussé de 10% (taux horaire brut au 01/01/2019 : 11,03€) 

 

Missions et descriptifs des activités : 

Gestion et organisation de l’association : gérer les comptes de l’association, enregistrer des licences auprès 

de la FFSU, gérer le planning des installations à dispositions, gérer le matériel à disposition, organiser les 

déplacements des différentes équipes, gérer les défraiements des déplacements, communiquer les résultats, 

participer à dynamiser l’association. 

 

Diplôme(s) exigé(s) et/ou niveau de qualification :  

Maîtrise des logiciels informatiques excel et word (C2i encouragé). 

 

Compétences principales : 

Travail en équipe, rigueur dans la gestion, communication. 

 

Le dossier de candidature accompagné d’un curriculum vitae et d’une lettre de motivation doit être transmis 

au plus tard le 7/06/2019 à l’accueil de l’INU à Rodez. 

 


