
Niveau ou type de mention : Diplôme d'établissement
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Parcours

CM TD TP Mémoire
Séminaire 

d'ouverture
Nature de l’épreuve % dans la note finale

Nombre 

d'évaluations 

minimum

Nature de l’épreuve
% dans la note 

finale

Durée de 

l’épreuve

Nature de l’épreuve du 

CT

% dans la note 

finale

Durée de 

l’épreuve du 

CT

Report de 

note 

session 1 

(oui/non)

% dans la 

note finale 

BC01 :  Management en univers incertain et aptitudes du dirigeant d'une structure Obligatoire 21 28 0 28 25 10 112 6

UE1 Projet et alignement stratégique Obligatoire 6 22 22 20 5 75
écrite / rapport 

d'étonnement
50 50

oral / mise en 

situation
100 Non

UE2
Mettre en place un dispositif de gestion des risques et de management 

de la qualité
Obligatoire 15 6 6 5 5 37

ecrite / carto des 

risques
50 50

oral / mise en 

situation
100 Non

BC02 :  Intelligence collective d'une structure dans son ecosystème Obligatoire 22 13 0 13 24 10 82 3

UE3 Ingénierie de projet (interne ou externe) Obligatoire 15 6 6 18 5 50
ecrit / note de 

cadrage
100

oral / mise en 

situation
100 Non

UE4 Parties prenantes de la vie d'une structure Obligatoire 7 7 7 6 5 32

présentaion 

orale de la note 

de cadrage

100
oral / mise en 

situation
100 Non

BC03 :  Management opérationnel et animation d'équipe Obligatoire 57 55 0 55 26 15 208 6

UE5 Outils de management des ressources humaines Obligatoire 20 15 15 8 5 63
ecrit / fiche de 

poste
100

oral / mise en 

situation
100 Non

UE6
Obligations spécifiques liées aux droit social et droit du travail pour une 

structure
Obligatoire 25 10 10 8 5 58 écrit / partiel 100

oral / mise en 

situation
100 Non

UE7 Mobiliser des équipes pour les activités réccurentes et les projets Obligatoire 12 30 30 10 5 87
oral / mise en 

situation
100

oral / mise en 

situation
100 Non

BC04 : Gestion financière, budgétaire et comptable Obligatoire 30 19 0 19 24 10 102 3

UE8
Rappels des fondamentaux en comptabilité : QUIZZ DE 

POSITIONNEMENT + REMISE A NIVEAU
Optionnelle 7 0 7 0 0

UE9 Analyse financière et budgétaire Obligatoire 9 5 5 8 5 32 écrit / partiel 100
oral / mise en 

situation
100 Non

UE10 Gestion budgétaire et financière pluriannuelle Obligatoire 7 7 7 8 5 34 écrit / partiel 100
oral / mise en 

situation
100 Non

UE11 Etat des Prévisions de Recettes et Dépenses (EPRD) et CPOM Obligatoire 7 7 7 8 29 écrit / partiel 100
oral / mise en 

situation
100 Non

BC05 :  Management de l'information, outils numériques et aide à la décision Obligatoire 24 18 0 18 14 10 84 2

UE12 Gouvernance de l'information Obligatoire 18 10 10 10 5 53 écrit 100
oral / mise en 

situation
100 Non

UE13 Architecture des services numériques d'appui à la coordination Obligatoire 6 8 8 4 5 31 écrit 100
oral / mise en 

situation
100 Non

154 133 0

287

Contrôle terminal

mémoire et 

soutenance 

transversal 

toutes UE

133 113 55 588 20

Total travail 

étudiant en 

heures
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