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APSA - METHODOLOGIE DU TRAVAIL
UNIVERSITAIRE ET DU PROJET
PROFESSIONNEL

Numéro de I'annonce : 2019-11

Département : | STAPS

Filiere Licence STAPS

TYPE D’EMPLOI :
Emploi d’enseignant contractuel, ouvert par contrat de droit public & durée déterminée de
12 mois — mi temps

Lieu de travail : Rodez

Rémunération : fixée conformément a 'arrété du 29 aolt 1989 en fonction du titre de
dipléme détenu.

Service statutaire ;. 192 HETD / an

PROFIL DU POSTE
La personne recrutée interviendra dans la Licence Générale STAPS.
Elle assurera notamment des enseignements relatifs :
- aux APSA dans lesquelles elle est spécialiste
- aux techniques de communication écrite et orale
- ala professionnalisation des étudiants : des compétences dans le secteur du
management seraient trés appréciées
Elle pourra participer a 'accompagnement des étudiants du « parcours aménagé » L1
(soutien, aide a la réussite)

Enfin, elle devra assurer certaines taches administratives.

Poste a pourvoir au ler septembre 2019
(sous réserve de la constitution du dossier administratif)
La candidature, composée d’'une lettre de motivation, d’un curriculum vitae détaillé et de
la copie du dipldme le plus élevé, doit étre transmise au plus tard le 21/06/2019

par mail & recrutements.enseignants@univ-jfc.fr
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